JE DOUTE QUE QUICONQUE PROFITE DE LA VIE
DANS UNE TELLE PERIODE.

UNE PERIODE 0OU LA MOITIE DE NOS VISAGES
SONT RECOUVERTS AVEC JUSTE NOS YEUX
VISIBLES.

IL N'Y A PAS D'AIR FRAIS
LE MATIN COMME AVANT.

JUSTE NOS PROPRES
SOUFFLES PUANTS.

TOUT EST SUFFOCANT A L'IN-
TERIEUR ET A L'EXTERIEUR DES
MASQUES.

AUJOURD'HUI EST PAREIL A DEMAIN

ET DEMAIN SERA PAREIL A AUJOURD'HUI.




TOUS LES JOURS SONT PAREILS.

IL N'Y A RIEN DE NOUVEAU DANS MA
CHIANTE VIE...

MAIS CES JOURS SONT TERMINES!

LES CHOSES DONT JE NE POULVAIS
QUE REVER!



SE PRODUISENT MAINTENANT!

CE BUREADU GOUVERNEMEN-
TAL EST SITUE UN PEU A

L'EXTERIEUR DE LA VILLE.




IL EST OISIF ET CORROMPU
JUSQU'A LA MOELLE COMME LA
RETRAITE EST GARANTIE.

IL EST PLEIN P'ONE CULTURE
PUREAUCRATIQUE INUTILE ET
PERAISONNABLE

COMME RESULTAT DE MON
TRAVAIL ACHARNE DEPUIS MES
PEBUTS...

...JE TRAVAILLE TARD TOUTES
LES NUITS A FAIRE LE TRAVAIL PES
AUTRES.

IL Y AVAIT QUELQUE CHOSE
AU SUJET D'UNE MISE A JOUR
ODANS LE MAIL...

C'EST QUOI CETTE
FOIS?

'SYSTEME DE GESTION
PRATIQUE'...?

...UN MEMBRE DE CHAQUE
EQUIPE POIT L'INSTALLER?

CELA NE PEVRAIT-IL PAS
ETRE POUR LES CHEFS P'EQUIPE
ALORS?

MOT DE PASSE... VERIFICATION...
ET VERROUVILLAGE...




AMELIORER LA
PROPUCTIVITE... MON OEIL.

ILS CHERCHENT JUSTE
PES MOYENS DE CREER PLUS
PE TRAVAIL.

o
PPFR.  Of

...JE PEVRAIS JUSTE FINIR

CA ET RENTRER...




QUOI? MAIS JE VIENS
JUSTE PE QUITTER LE
PUREAUL...!

J'ESPERE JUSTE QUE
CE N'EST PAS LIE A PLUS DE
TRAVAIL...

/ NOTIFICATION N

VOUS ETES LE PREMIER A VOUS CONNECTER AU SYSTEME
DE MANAGEMENT. COMME RECOMPENSE, VOUS OBTENEZ

ITANAEC NI ClInecnDyuicriin!:
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LE PREMIER A SE
CONNECTER...?

VRAIMENT?

JE SUIS LE SEUL QU
A FAIT CA?

COMMENT LA COMPAGNIE
FONCTIONNE AINSI?

...ATTENDS UNE MINUTE,
C'EST QUOI CA?

TAILLE,
POIPS...

\
|
Il

<Status>

UTILISATEUR: HYUN-WOO LEE
CLASSE: MANAGEMENT TEMPORAIRE
AGE: 29

TAILLE: 177

POIDS: 68

FORCE: 3/10

CHARME: 3/10

ENDURANCE: 5/10

LEADERSHIP: 1/10

[MODIFICATION DE STATUT]

LES STATISTIQUES POUVAIENT ETRE MODIFIEES EN UTILISANT DES
PDINTS

POINTS RESTANTS: 1

FORCE 3(+

CHARME 3 [+

ENDURANCE 5 +

LEADERSHIP 1 +

...CHARME

ET ENPURANCE?!




QU'ONT-ILS A AVOIR
AVEC LE TRAVAIL...

MAIS JE N'OBTIENS
QUE 3 EN CHARME...?7
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C'EST LES
_ RENSEIGNEMENTS
PERSONNELS DE TOUT LE
MONDE AU TRAVAIL...

N'EST-CE PAS
ILLEGAL...?

COMMENT
L EST-CE POSSIBLE? |

MENTAL...2? MESSSAGE
PSYCHOLOGIQUE?

MESSAGE Psycyg
16F LOGIQUE 4
[ANXIETE] Poug 55 Lfﬁufltj]% ’

QUOI TOUT cA...2

Yy N
[NOTIFICATION]

AVEC 'ACCES MANAGEMENT' VOUS ETES
AUTORISE A 'AMPLIFIER' OU 'DIMINUER'
LES STATISTIQUES D'UN SUJET.

LE MESSAGE PSYCHOLOGIQUE REVELE
L'EVALUATION DU SUJET EN TEMPS REEL.

QUAND LA MENTALITE DU SUJET ATTEINT
LA VALEUR LA PLUS FAIBLE, VOUS POUR-
REZ CHANGER LA CIBLE DU SUJET.

0K




QUE DIABLE EST-CE
QUE CA SIGNIFIE...?

C'EST RIPICULE.

QU'EST-CE QUE
C'EST, UN GENRE PE JEU
PERVERS...7

PONC S| JE FAIS CA,
EST-CE QUE MA FORCE
AUGMENTE?

{MODIFICATION DE STATUTIIA

LES SRR

EH?&E 3

THANEMES )

Q-QUE SE
PASSE-T-IL2!

QU'EST-CE
QUE...7!

MES EPAULES SONT
LEGERES...!

JE PENSE QUE JE
ME SENS UN PEU MOINS
FATIGUE...




.. INOTIFICATION]
B

VOTRE FORCE A AUGMENTE
D'UN POINT!

0K

[NOTIFICATION]

VOUS AVEZ COMPLETE LA
QUETE DE 'DEPART'!

1

~ ?
" INOTIFICATION]

VOUS AVEZ UNE NOUVELLE
'TACHE'

1

BIR

...QQUE PIAPLE...7

SYSTEME DE

MANAGEMENT MOBILE~?




JE N'Al RIEN
PUBLIE DE TEL.

QLOI7 MAIS JE JURE

QUE C'ETAIT DANS LES

MAILS PE LA COMPAG-
NIE...

HE, JE SUIS PU PEPARTEMENT
DES SYSTEMES ET JE TE PIS
QU'IL N'Y A RIEN PE TEL...

C'EST PARTI... LA
NOTIFICATION QUI ETAIT LA
HIER NUIT A DISPARVU...

OH, PEUT-ETRE QUE J'Al
CONFONDU AVEC AUTRE
CHOSE.

WOW, MAINTENANT
TU PEMANDES PLUS PE
TRAVAIL?

HYUN-WOO, TU ES
FINALEMENT PEVENU
L'ESCLAVE BOSSEUR

PE LA COMPAGNIE~

PUTAIN, J'ETAIS CONFUS
D'ACCORD?




PASSE-T-IL...

DONC SI cA NE FAIT PAS
PARTIE DU SYSTEME DE LA
COMPAGNIE...

..D'ou
POURRAIT-CE
VENIR?

MAIS MA FORCE A
AUGMENTE HIER ET JE
L'Al SENTI...

JE NE CROIS PAS
QUE CE NE SOIT QU'UNE
BLAGUE...

MAIS S|
C'EST VRAI...

/[TEEHE [(NIVEAU INTERNE]]

AYEZ UN RAPPORT SEXUEL AVEC UNE EMPLOYEE EN
VOUS SERVANT DU MESSAGE PSYCHOLOGIQUE.
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...ALORS JE
POURRAIS PERDRE
MON SALAIRE!

MON SALAIRE EST
PLUS IMPORTANT QUE
MA FIERTE!

— JE NE PEUX
= PAS LE RISQUER!

MAIS QUE DOIS-JE
FAIRE POUR CETTE
'TACHE'...?

AVOIR UN RAPPORT

SEXVUEL AU BUREAU...2
C'EST QUOI cA2? DU
PORNO?

MA VIE POURRAIT
PARTIR EN FUMEE SI ON
M'ATTRAPAIT...




MAIS PEUT-ETRE PUIS-JE
FAIRE QUELQUE CHOSE A CE
SUJET AVEC LE SYSTEME DE

MANAGEMENT... |

AVEC QUI
VAIS-JE LE FAIRE...?

F IL N'Y AVAIT AUCUNE
CONDITION CONCERNANT LA
PARTENAIRE DONC PUIS-JE

L JUSTE LE FAIRE AVEC 4

N'IMPORTE QUIZ 4

MAIS JE NE PEUX

PAS JUSTE CHOISIR

N'IMPORTE QUI AU
HASARD...

HE, M. PARK~

EST-CE QUE
VOTRE EQUIPE PINE
ICI?

ON PINAIT AUSSI QUAND ON
A VU VOTRE EQUIPE ICI~

VOULEZ-VOUS
VOUS JOINPRE A
NOUS?

OH, ON PEVUT?

MAIS JE NE VEUX PAS
VIOLER LES PROTOCOLES DE
QUARANTAINE...

AW, ALLEZ. ON EST
DANS L'IMMEVUBLE DE LA
COMPAGNIE~

ENTREZ~

COMMANDONS PLUS~

C'EST TROP RISQUE
AVEC QUELQU'UN DE LA
MEME EQUIPE...

JE DOIS
TROUVER QUELQU'UN

D'UN AUTRE DEPARTE- |
MENT... y










